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via dei Portoghesi,12 — 00186 Roma
tel. 066829214 / 066829324; fax 066829477

Alla Spett. S..A.P. Srl
Via Mattia Preti,10
80127 NAPOLI
Fax 081.5569640

Oggetto: Affidamento in economia del servizio di movimentazione e
sistemazione  documentale allinterno della sede dellAvvocatura
Generale dello Stato di via dei Portoghesi, 12 Roma. Cig.Z8707A5739.

Con riferimento all'offerta economica del 13 Dicembre 2012,
acquisita al protocollo di questo Generale Ufficio il giorno 14/12/2012 —
495183 A, si invita codesta Societa a prestare il servizio di movimentazione
e trasporto documenti allinterno della sede dellAvvocatura Generale dello
Stato di via dei Portoghesi, 12 Roma, secondo le modalita e le condizioni
specificati nel sottoindicato capitolato che costituisce parte integrante ed
insostituibile della presente lettera d’ordine.

CAPITOLATO

ARTICOLO 1 — OGGETTO E DURATA DEL CONTRATTO

Il presente capitolato disciplina l'affidamento del servizio continuativo
relativo alla movimentazione di documentazione (stampati, plichi, fascicoli,
atti interni, posta interna, ecc.) allinterno delle sede dellAvvocatura
Generale dello Stato, di seguito denominata anche Amministrazione, in
Roma via dei Portoghesi, 12.

Il contratto suddetto avra durata per un anno e specificatamente
dal 1° Gennaio al 31 Dicembre 2013.

ARTICOLO 2 —- MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO
Limpresa affidataria si impegna a ritirare, smistare la
documentazione di cui all'art. 1 del presente capitolato, all'interno della sede
dellAvvocatura Generale dello Stato di Roma di via dei Portoghesi,12,
secondo il seguente orario:

- dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 15,00
(comprensivo di un’ora di intervallo);
- il sabato dalle ore 8,00 alle ore 14,00.

ARTICOLO 3 — OBBLIGHI DELL’AMMINISTRAZIONE

Sono a carico dellAvvocatura Generale dello Stato i locali e le
eventuali attrezzature necessarie allespletamento delle attivita previste
all'art. 1 presente capitolato.

ARTICOLO 4 — OBBLIGHI DELL'IMPRESA AGGIUDICATARIA
L'impresa affidataria si impegna a:




1. utilizzare correttamente le strutture messe a disposizione; .

2. garantire la massima riservatezza sui dati e notizie di cui verra a
conoscenza nell'espletamento del servizio; o

3. svolgere il servizio di cui all'art. 1 con n. 1 unita di personale;

In caso di sciopero limpresa affidataria dovra provvedere a
segnalare all Amministrazione, con avviso scritto € con anticipo di giormni 5
(cinque), la data effettiva dello sciopero. _

Le interruzioni totali del servizio per causa di forza maggiore (escluso
il caso di sciopero) non daranno luogo a responsabilita alcuna per entrambe
le parti.

' Per forza maggiore si intende qualunque fatto eccezionale,
imprevedibile ed al di fuori del controllo dellimpresa aggiudicataria, che
quest'ultima non possa evitare con l'esercizio della diligenza richiesta dal
presente capitolato.

ARTICOLO 5 — PERSONALE

L’Avvocatura Generale dello Stato svolge funzioni di consulenza,
rappresentanza e difesa degli Organi Costituzionali della Repubblica oltreché
delle Amministrazioni Statali civili e militari. Pertanto, in considerazione della
delicatezza e della specificita delle funzioni svolte dall Avvocatura Generale
dello Stato, della tutela e della riservatezza dei dati trattati, I'impresa
affidataria dovra impegnarsi ad assumere una persona attualmente in
servizio alle condizioni contrattuali di lavoro attualmente godute dallo stesso
e precisamente operaio di secondo livello (facchini) del contratto collettivo
nazionale di lavoro di categoria.

In caso di assenza o impedimento del personale sopraccitato
limpresa affidataria deve effettuare le attivita di cui allart 1 del presente
capitolato con personale idoneo, di provata capacita, onesta e moralita,
adeguato per capacita professionale e numericamente idoneo alle necessita
connesse con gli obblighi derivanti dal contratto.

L'impresa affidataria € ritenuta responsabile unico delloperato del
personale da essa dipendente e deve applicare, nei confronti del medesimo,
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti
collettivi di lavoro applicabili ai sensi di legge, o della normativa vigente,
nonché adempiere agli oneri assicurativi, previdenziali e contributivi e di altra
gualsiasi specie, in conformita delle leggi, dei regolamenti € norme in vigore.
La stessa € tenuta ad osservare ed applicare tutte le norme della tutela,
protezione, assicurazione ed assistenza dei lavoratori.

L'impresa affidataria, ove I'Amministrazione lo richieda, deve
dimostrare di aver adempiuto le disposizioni richiamate nel presente articolo,
restando inteso che la mancata richiesta da parte dellappaltante non lo
esonera in alcun modo dalle sue responsabilita.

Al'Amministrazione & concessa qualsivoglia forma di vigilanza atta
ad accertare gli obblighi previsti a carico dell'impresa con i presenti articoli.

ARTICOLO 6 — NORMATIVA SULLA SICUREZZA E SULL’IGIENE
DEL LAVORO

Il servizio continuativo relativo alla movimentazione ed al trasporto di
documentazione (stampati, plichi, fascicoli, atti interni, posta interna, ecc.)
allinterno della sede dell’Avvocatura Generale dello Stato, in Roma via dei
Portoghesi, 12, dovra svolgersi nel pieno rispetto di tutte le norme vigenti in
materia di prevenzione degli infortuni e di igiene del lavoro ed in ogni caso in
condizioni di permanente sicurezza.

ARTICOLO 7 — COSTO '

Sullimporto complessivo stabilito in Euro 26.160,00 al netto
dell'lVA, dovra essere applicato lo sconto dell1% per esonero dal
versamento della cauzione, ai sensi dellart. 54 del Regolamento di
Contabilita Generale dello Stato.




E’ prevista la revisione periodica del prezzo, ai sensi dellart. 44,
comma 4°, della legge 23 dicembre 1994, n. 724. o

Il pagamento verra effettuato a presentazione di fattura posticipata,
mediante emissione di titolo di spesa intestato all'impresa aggiudicataria,
previa attestazione di regolare adempimento del servizio da parte del
Consegnatario.

ARTICOLO 8 — RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

In caso di inadempimento accertato dallAmministrazione, nel
concorso delle circostanze previste dagli articoli 1453 e seguenti del codice
Civile, si fara luogo alla risoluzione del contratto, previa diffida del Segretario
Generale dell'Avvocatura dello Stato ad adempiere nelle forme stabilite dalla
legge, senza pregiudizio della rifusione dei danni e delle spese.

Si applica quanto previsto dagli articoli 116 e 117 del nuovo codice
dei contratti pubblici (Decreto legislativo n.163/2006).

ARTICOLO 9 — PENALI
L'impresa affidataria riconosce allAmministrazione il diritto di
applicare le seguenti penalita:

1. nei casi di risoluzione del contratto di cui allart. sara esperita
'azione di danno, per cui l'impresa aggiudicataria sara tenuta al pagamento
della maggiore spesa eventuale che 'Amministrazione dovesse sostenere
per l'affidamento di cui si tratta;

2. il servizio di facchinaggio di cui trattasi dovra risultare sempre
assicurato, pena l'applicazione di una penale pari ad € 35,00 giornaliere,
alla detrazione delle ore o giornate di servizio non assicurate, (sulla base
dellimporto contrattuale) ed alla possibilita per 'Avvocatura Generale di
rescindere dal contratto, qualora le inadempienze, contestate per iscritto,
avessero a ripetersi per piu di due volte.

ARTICOLO 10 — DIVIETO DI SUBAPPALTO
E’ fatto espresso divieto alfimpresa affidataria di subappaltare il
servizio oggetto del presente capitolato.

ARTICOLO 11 — VARIAZIONI DELLA RAGIONE SOCIALE

L'affidatario dovra comunicare allAmministrazione qualsiasi
variazione intervenuta nella denominazione o ragione sociale dellimpresa,
indicando il motivo della variazione (cessione di azienda, fusione,
trasformazione, ecc.). L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita
per il ritardo dei pagamenti dovuti a ritardo nella comunicazione stessa.

ARTICOLO 12 — DANNI

L’affidatario rispondera in ogni caso direttamente degli eventuali
incidenti o danni che dovesse arrecare a persone o0 a cose, qualunque ne sia
la natura derivanti da carenza, insufficienza o irregolarita del servizio,
nonché da imprudenza, imperizia o negligenza dell'lmpresa aggiudicataria, o
dei suoi dipendenti, precisando che restera a suo carico il completo

r!sat;cim_ento dei danni arrecati, senza diritto ad eventuali compensi o
rimborsi.

ARTICOLO 13 - PAGAMENTO
Il pagamento verra effettuato a presentazione di fattura bimestrale
posticipata, mediante emissione di titolo di spesa intestato alla ditta
aggiudicataria, previa attestazione di regolare adempimento del servizio da
parte del Consegnatario.

ARTICOLO 14 — SPESE CONTRATTUALI




Le spese conseguenti alla stipulazione del contratto sono a carico
totale dellimpresa affidataria secondo gli importi e le aliquote stabilite dalla

legge.
ARTICOLO 15 — RINVIO

Per quanto non espressamente indicato nella presente lettera di
invito si fa riferimento, in linea generale, ai disposti del Codice Civile circa le
prestazioni di servizio.

La presente,trasmessa in doppio originale, dovra essere
restituita alla Scrivente firmata per accettazione e completa di marca da
bollo.

Si rappresenta, inoltre, che questa Amministrazione dovra
provvedere ad acquisire il documento unico di regolarita contributiva (DURC)
cosi come disposto dall’art.16-bis comma 10 D.L.29.11.08 n.185 (decreto
anticrisi) convertito dalla legge 28.1.09 n.2.

Inoltre 'lmpresa dichiara di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari di cui allart.3 della Legge 13.8.2010 n.136, come
modificata dal Decreto Legge 12.11.2010 n.187, convertito con modificazioni
dalla Legge 17.12.2010 n.217.

In osservanza delle suddette disposizioni, codesta Impresa dovra
comunicare al Avvocatura Generale dello Stato:

- il numero di conto corrente bancario o postale
“dedicato” (con relativa indicazione del codice IBAN),

- le generalita ed il codice fiscale delle persone
delegate ad operare su suddetto conto.

- Ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

Si comunica, inoltre, che il Cig indicato in oggetto, dovra essere
inserito sulla fattura che sara emessa da codesta Impresa.

Si rappresenta, inoltre, che 'Amministrazione nel promuovere la
cooperazione ed il coordinamento delle misure di prevenzione e protezione
dai rischi, ha elaborato il DUVRI (documento unico valutazione rischi da
interferenza) dal quale si evince che non esistono specifici rischi da
interferenza, pertanto i costi relativi sono nulli.

L'impresa, nell'atto di sottoscrizione della suddetta lettera d’ordine
concorda sui documenti DUVRI.
Dovranno, altresi, essere comunicate le coerdina




